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PROCES - VERBAL cu
rezultatele obtinute de ciitre candidati la PROBA SCRISA, desfisurati in data de 01.08.2016, a
concursului organizat pentru ocuparea unui post contractual temporar vacant de executie de
inspector de specialitate S II in cadrul Serviciului Autoriziri Constructii — Directia Arhitect Sef

Nr. Numele si Prenumele Pun.ctajul Punctfl jul Pun_ct‘aj ul ADMIS/
ert. candidatului obtinut la maxim | minm RESPINS
»proba scrisa® cf. legii cf. legii
1 [ PALCA RARES MIHAI 85 100 50 ADMIS
Noti :

Punctajul maxim al probei scrise este de 100 de puncte.

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd a examenului numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Candidatii declarati admisi la proba scrisd se vor prezenta, avind cértile de identitate asupra
lor, la urmitoarea proba a examenului, interviul, care se va sustine in data de OLO2. QO‘pCo
incepind cu ora |5 O? la sediul Primériei Municipiului Brasov, camera 1.

Candidatii nemulfumiti de punctajele acordate la proba scrisa, pot depune contestatie in termen
de cel mult o zi lucratoare de la data afisirii rezultatelor, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Data afigirii: 01.08.2016, ora |1~

COMISIA DE CONCURS:

/7 2
- presedinte comisie - d-na Dumitrescu Maria - sef serviciu - Serviciul Autorizari Constructii e
- membru comisie - d-nul Priceputu - Wagner Marcel - consilier - Serviciul Autorizari Constructii &
- membru comisie - d-nul Constantin Mihai - inspector - Serviciul Autorizari Constructii
- secretar comisie  {*- d-na Mihdileanu Xenia - consilier - Serviciul Resurse Umane




